
 
ALLEGATO    A 
 
 
 
ISTANZA DI AMMISSIONE ALLA GARA E DICHIARAZIONE A C ORREDO 
DELL’OFFERTA 
 
 

 
AL COMUNE  DI PANTELLERIA 
Piazza Cavour, 15 
91017 – PANTELLERIA (TP) 

 
 
 
Istanza di ammissione alla procedura aperta per l’affidamento dei servizi cimiteriali -  
periodo 01.11.2011 – 31.10.2014 

 
 

Il sottoscritto………………………………………………………..nato a …………………………………… 
 
il……………………………..……….in qualità di ………………………………………………….. 
 
dell’impresa………………………………..…………………………………………………………. 
 
con sede in……………………………………………….…………..……………………………… 
 
P.I/ C.F…………………………………………………………….…………………………………. 
 
Iscrizione registro delle imprese di………………..………..N……………………….………………. 
 
CHIEDE  di partecipare alla procedura aperta in oggetto come : 

� impresa singola 
ovvero 

� capogruppo di una associazione temporanea di imprese o di un consorzio; 
ovvero 

�mandante di una associazione temporanea di imprese o di un consorzio; 
 
A tal fine ai sensi degli artt. 46 e 47 del  D.P.R. 445/2000 e consapevole delle sanzioni penali 
previste dall’articolo 76 del D.P.R. 445 del 28.12.2000, per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni 
mandaci ivi indicate 
 

 
DICHIARA 

 
a) che i legali rappresentanti dell'impresa sono i signori: 

…………..(nome e cognome) …………( luogo e data di nascita) ………………………….Carica 
…………..(nome e cognome) …………( luogo e data di nascita) ………………………….Carica 

 

Marca da 
bollo da 
euro 14,62 



b) che non ricorre, nei confronti del concorrente, legale/i rappresentante/i e Direttore/i tecnico/i 
dell’impresa - alcuna delle cause di esclusione dalle gare per l’affidamento di appalti pubblici di cui 
all’art. 38, comma 1 lettere dalla a) alla m quater), del D.Lgs. n.  163/2006; (A norma di quanto 
dispone l'art. 38 - comma 2 - del D.Lgs. n. 163/2006, il concorrente è tenuto ad indicare, con 
riferimento a tutte le persone fisiche di cui sopra, le condanne riportate, comprese quelle per le 
quali sia stato concesso il beneficio della non menzione  - può essere utilizzato il modello  di 
dichiarazione  sostituiva  predisposto allegata sub B al presente bando) 

c) che nei confronti del rappresentante legale non è stata emessa sentenza di condanna passata in 
giudicato, ovvero sentenza di applicazione della pena su richiesta ai sensi  dell’art. 444 del Codice di 
Procedura Penale, per qualsiasi reato che incida sulla moralità professionale o per delitti finanziari; 

d) che  non ricorre nei confronti del concorrente alcun provvedimento interdittivo nell’ultimo biennio 
per violazioni di cui all’art. 36 bis del decreto legge n. 223/2006 convertito in legge n. 248/2006;  

e) che non sono stati commessi errori gravi nell’esercizio dell’attività, accertati dall’amministrazione e 
che comunque, nell’eseguire altra impresa  la ditta non si è resa colpevole di negligenza  o malafede;  

f) che la ditta non si è resa colpevole di false dichiarazioni nel fornire informazioni a pubbliche 
amministrazioni; 

g) di non aver avuto sospensioni o interruzioni di rapporto, negli ultimi cinque anni, con enti pubblici 
per inadempienze, violazioni contrattuali, o altre cause; 

h) di non trovarsi in uno dei casi di interdizione dall’esercizio di attività, incapacità o divieto di 
contrarre con la Pubblica Amministrazione previsti dalla normativa vigente; 

i) di essere iscritto presso la C.C.I.A.A. nel settore oggetto del presente appalto o per i soggetti  
appartenenti ad altri Stati dell’ UE nel registro professionale dello Stato di appartenenza; 

j) di aver  preso conoscenza di tutte le  condizioni locali, di tutte le circostanze generali e particolari 
che possono aver influito sulla determinazione dei prezzi offerti e inoltre delle condizioni 
contrattuali che possono influire sulla esecuzione del servizio,  di aver quindi valutato nell’offerta 
tutte le circostanze ed elementi che influiscono sul costo del servizio nel suo complesso; 

k) di aver preso visione del Capitolato Speciale d’Appalto e di tutti gli atti relativi  al servizio da 
espletare e di accettare tutte le clausole e prescrizioni contenute nel capitolato stesso, nonché del 
Regolamento di polizia mortuaria approvato con DPR 285/90, del Regolamento Comunale e delle 
disposizioni sindacali inerenti il servizio; 

l) di essere in possesso dei requisiti di idoneità professionale previsti dal D.Lgs. n. 81 del 09.04.2008 e 
di essere a conoscenza di tutti gli obblighi previsti dalla suddetta normativa;  

m) di aver realizzato un fatturato  globale d’impresa  complessivo nel corso degli ultimi  tre anni 
(2008/2009/2010) non inferiore ad euro 96.981,00; 

n) di aver prestato nell’ultimo triennio (2008-2009-2010) per conto  Amministrazioni - Enti pubblici, o  
privati  -  servizi  nel settore oggetto del presente appalto  per un importo complessivo non 
inferiore a ¼ (un quarto) dell’importo a base di gara, ossia non inferiore a € 32.297,00 e che 
gli stessi sono stati svolti in maniera consecutiva, regolarmente e con buon esito (riportare 
l’indicazione del Committente il  periodo di esecuzione  e i relativi importi ): 
_________________________________________________________________________ 
_________________________________________________________________________ 
_________________________________________________________________________ 
_________________________________________________________________________ 
_________________________________________________________________________ 
allegando: 
Dichiarazioni,  in busta chiusa, di almeno due diversi  istituti bancari o intermediari 
autorizzati ai sensi del D.Lgs. 1° settembre 1993, n. 385, rilasciate con espresso riferimento 
alla presente gara, a dimostrazione dell’idoneità finanziaria del concorrente.  
(Gli Istituti o Intermediari, in base alle loro informazioni in loro possesso, dovranno 
dichiarare che il concorrente è idoneo a fra fronte agli impegni economici e finanziari 
derivanti dall’aggiudicazione del contratto di cui trattasi). 
 

o) di aver gestito  negli ultimi tre anni (2008/2009/2010) e con buon esito, servizi cimiteriali per conto 
di PP.AA. in almeno  un comune di dimensioni anagrafiche non inferiori ai 5.000 abitanti e con un 



numero di cimiteri  non inferiore a tre, ovvero, in alternativa di avere gestito  negli ultimi tre anni 
(2008/2009/2010) e con buon esito, servizi cimiteriali per conto di PP.AA. in almeno  un comune di 
dimensioni anagrafiche non inferiori ai 15.000 abitanti; 
allegando: 
certificati di servizio rilasciati da Comuni committenti attestanti la regolare esecuzione del servizio e 
con l’indicazione del numero degli abitanti,  del numero dei cimiteri, degli importi, delle date,  in 
originale o copia dichiarata conforme  ai sensi del DPR 445/2000; 

 
p) di impegnarsi ad adempiere agli obblighi assicurativi e previdenziali nei confronti del personale 

dipendente ed ad applicare le norme dei  contratti collettivi di lavoro e degli accordi integrativi del 
settore di riferimento; 

q) di non essere in una situazione di controllo di cui all’art. 2359 del codice civile con nessuna 
partecipante alla medesima procedura 
ovvero 
di essere in una situazione di controllo di cui all’articolo 2359 del codice civile con 
l’impresa/e…………………..……..partecipante/i alla medesima procedura  e di aver formulato  
autonomamente l’offerta, come rilevabile dai documenti inseriti in separata busta chiusa, ai sensi 
dell’art. 38 comma 1 lettera m quater e comma 2 del D.Lgs. n. 163/2006;  

r) che l’impresa mantiene le seguenti posizioni previdenziali ed assicurative: 
INPS : sede di …………………………   matricola n ……………………………………… 
(nel caso di iscrizione presso più sedi indicarle tutte) 
INAIL: sede di ………………………..   matricola n ………………………………………. 
(nel caso di iscrizione presso più sedi indicarle tutte) 
e che l’impresa  stessa è  in regola con i versamenti ai predetti enti; 

s) di essere in regola, se l’impresa è italiana con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei 
disabili (Legge 68/99) oppure non essere soggetta agli obblighi di assunzione previsti dalla predetta 
normativa; 

t) di essere in regola con gli obblighi relativi al pagamento dei contributi previdenziali ed assistenziali 
dei lavoratori, nonché di essere in regola con gli obblighi relativi al pagamento delle imposte e delle 
tasse secondo la legislazione italiana o quella dello stato in cui sono stabiliti; 

u) di obbligarsi ad attuare a favore dei lavoratori dipendenti, e se cooperative anche verso i soci, 
condizioni normative e retributive non inferiori a quelle risultanti dai contratti di lavoro e dagli 
accordi locali integrativi degli stessi, applicabili alla data dell’offerta alla categoria e nella località in 
cui si svolge il servizio; 

v) Non essersi avvalsa, se impresa italiana di piani individuali di emersione di cui alla L 383/2001 
oppure di essersi avvalsa di piani individuali di emersione di cui alla legge 383/2001 ma che il 
periodo di emersione si è concluso; 

w) nominativo, indirizzo, numero di fax e, se posseduto, l’indirizzo di posta elettronica  cui inviare ogni 
comunicazione attinente la gara: …………………………………………………………………….. 

 
 
 
Data: ………………………….   Firma: …………………………………. 
 
N.B. sottoscrizione non autenticata, ma corredata da copia fotostatica del documento di identità 
del firmatario ( art. 38 comma 3 del DPR n. 445/2000 ).- 
 

 


